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l. DISP0ZITII GENERALE

1. Regulamentul de activitate а1 Secliei didactice in IP: Colegiul de MedicinЙ

Orhei (in continuare Regulament) а fost elaborat in conformitate cu:

о Codul Educaliei al Republicii Moldova пr. l52 din |7.07.2014 (Monitorul

Oficial nr. 319 -З24 diп24.10.2015 аrt. пr. 634);

о Regulamentul - саdru de organizare 9i funclionare а instituliilor de iпчй!ёmАпt

profesional tehnic postsecundar gi postsendar nonterliar, aprobat рriп Ordinul

Ministerulrri Educaliei пr. 550 din 10.0б.201б, (modiГrcat prin ORDIN МЕС Nr.

824 din 11-06-2024)

о Regulamentul de organizare а studiilor in iпчй!йmiпtul profesional tehnic

postsecundar qi postsecudar nonterliar in baza Sistemului de Credite de Studii

Transferabile, aprobat prin Ordinul Ministerului Educaliei al Republicii Moldova

пr.2З4 din 25 mаrtiе 2016; (revizuit sерtеmЬriе2O2З)

о Regulamentul iпtеrп de organizare ;i funclionare al colegiului de Medicnй orhei,

aprobat la Consiliul Рrоfеsоrаl din |2.09.2024, process чеrЬа1 пr. 1.

2. Subdiviziunile administrative ale Instituliei sunt organizate in seclii. Secliile se

constituie qi se lichideazбprin ordinul directorului Instituliei in conformitate cu

prevederile actelor normative. Secliile se clasificй in:

1) Seclia didactico-administrativй - responsabilй de рrеgйtirеа specialiqtilor pentru

diverse domenii аlе economiei nalionale;

2) Seclia Asigurarea calitйlii - responsabilй de procesul de asigurare а calitйlii in

institulie;

3) Sec{ia рrасtiсй - rеsропsаЬilй pentru activitatea аtеliеrеlоr/lаЬоrаtоаrеlоr de

instruire рrасtiсй in institulie;

4) Seclia de producere - pentru institu{iile in care sunt desйqurate activitati de

antreprenoriat gi dispun de un buget suficient pentru activitatea secliei;

3. Sec}ia didactico-administrativё se constituie gi se lichideazй prin ordinul

directorului Instituliei in baza deciziei Consiliului profesoral, in cazul cAnd

Institulia dispune de un efectiv пu mai mic de 250 de elevi репtru о seclie

didacti co-admini strativй.



4. organi zareaqi gestionarea nemijlocitй а secliei didactico-administrativЁ о

efectueazё qeful secliei in conformitate cu prezentul Regulament.

5. Func{ia de gef de seclie se ocup1 рriп сопсurs public, organizat in conformitate

cu Regulamentul de organizare qi desй;urare а concursului pentru осuраrеа func{iei

de conducere in instituliile de iпчй!йmАпt profesional tehnic, aprobat de сЙtrе

Ministerul Educaliei qi Cercetйrii.

6. Дctivitatea Sectiilor este coordonatб de сйtrе directorul adjunct pentru instruire qi

educalie.

7. ýeful secliei еlаЬоrеаzё anual Рlапul de activitate а sec|iei,care este coordonat

cu directorul adjunct pentru instruire ;i educalie qi este арrоЬаt de directorul

instituliei.

II. DESFAýuKa.KBA ýI ORGANIZAREA ACTIVITAцI

SECTIEI рш itтчАlАмАг*т.

8. ýeclia de invй!йmint se fоrmеаzй din cel pulin б-7 grupe academice сu uп efectiv

de 25-З0 elevi in gruрй.

9.La disciplinele practice gruра se divizeazбin 2-3 subgrupe in dерепdеп!Й de

disciplinй.

10. Procesul educalional la seclie se dеsйgоаrй сопfоrтп Plaпurilor de tпvdУdmdпt

qi сопfоrп Graficului procesului еduса|iопаl aprobate de directorul institutiei.

l l. Seclia аrе urmбtоаrеlе direclii de activitate:

- Activitйli organizatorice.

- Organizarea procesului educalional gi monitorizarea realizбrii Planurilor de

iпчй{йmАпt gi Сurriсulа specialitёlii.

- Dezvoltarea relaliilor de parteneriat educalional, profesional qi social, iпЬаzа

realizбrii рrоgrаmеlоr 9i strategiilor nalionale din domeniul educafiei.

- Fоrmаrеа personalitйlii elevilor prin dezvoltarea competenlelor comunicative,

culturii comportamerrtale qi а aptitudinilor profesionale in cadrul activitбtilor

didactice, extradidactice qi extragcolare.

_ Implementarea sistemului de management а1 calitёlii 1а seclia didacticй.

- Activitйli de evaluare qi control iпtегп.



l2. Obiectivele secliei didactice:

- Diversificarea оfеrtеi educalionale prin introducerea disciplinelor oplionale gi

la libera alegere in scopul fоrmйrii traseului individual de dezvoltare

profesionala;

- Implementarea Programului de dezvoltare а iпчй{йmбпtului profesional tehnic

Postsecundar qi postsecundar nonter{iar din Republica Moldova, а rеfоrmеlоr

din sistemul educa{ional in fоrmаrеа specialigtilor competitivi ре pia{a muncii;

- Valorificarea tehnologiilor informalionale moderne in procesul managerial gi

de evaluare din cadrul sec{iilor didactice;

- Stabilirea unui parteneriat educalional de calitate cu toli actanlii procesului

instructiv-educativ;

- Dezvoltarea culturii comportamentale 9i а competenlelor comunicative la elevi

intru fоrmаrеа unei personalitйli deschise, creative, cu spirit de obiectivitate 9i

tоlеrап!й;

- Рrоmочаrеа tradiliilor gi а imaginii Colegiului de Medicinй Orhei in

comunitate

III. ATRIBUTПLE ýEFULUI DE SECTIE
1 3. ýeful secliei didactico-administrative аrе urmйtоаrеlе atribulii:

1) elaboreazё planul anual gi semestrial de activitate al acesteia;

2) еlаьоrеаzй documentatia in сопfоrmitаtе сu Nomenclatorul dosarelor

Instituliei;

3) elaboreazй 9i prezintй rароаrtе sйрtёmiпаlе, semestriale, anuale, precum qi alte

informalii, solicitate de сйtrе director, directorii-adjunc{i;

4) organizeazб qi monitorizeazй desйýurarea sesiunii de ехаmiпаrе, reexaminare

pentru elevii restanlieri;

5) monitorizeazd evidenla reugitei gi frecvenlei elevilor la seclia respectivй;

б) familiarizeazб саdrеlе didactice, diriginlii сu instruc{iuni de completare а

catalogului gi contro |eazё, respectarea асе stuia;

7) vеrifiсй respectarea de сйtrе elevi а regimului intern de activitate а Instituliei;



8) vеrifiсё calitatea predйrii disciplinelor de studii, la luсrбri practice gi de

lаЬоrаtоr, la teze, examene etc.;

9) vеrifiсй activitatea elevilor in perioada practicii 9i а pregйtiriipentru sustinerea

ехаmепеlоr de calificare;

10) vеrifiсё qi апаltzеаzё evidenla пчmёrчlui de оrе realizate de сйtrе cadrele

didactice;

1 1) asigurй апtrепаrеа elevilor in activitйli de utilitate publicё;

1 2) раrtiсiрй 1а organizarea activitёlilor ехtrаqсоlаrе ;

l3) duрй caz, efectueazй modificйri in оrаr;

14) alte atribulii prevйzute de actele normative.

14. Alte atribulii ale Sec{iei qi ale gefului de sec{ie decAt cele specificate iп
Regulament pot fi stipulate in regulamente interne gi aprobate de сбtrе consiliul
profesoral.

15. Toate atribuliile Eefului Secliei didacticё sunt stipulate in figa de post al

acestuia.

IV. DосUмЕNтлтrл SECTIEr

lб. Documentele planificare, eviden!й 9i control ale Secliei didactice se

completeazй in conformitate cu Nomenclatorul documenta{iei discutat 1а qedinla

consiliului de administralie а colegiului gi aprobat prin ordinul directorului.

l7. seclia dispune deBazade date electronice сч documente поrmаtiче si

regulamentare.


